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卡介苗接種及結核菌素測驗工作人員訓練作業規範

壹、前言

卡介苗預防接種為結核病防治工作主要項目之一，良好的接種效果，除疫苗之製造、運送保管外，更有賴正確的卡介苗接種技術。由於卡介苗接種皮內注射技術難度較高，且結核菌素測驗反應判讀個別差異很大，判讀標準之一致尤為重要；為提高卡介苗接種效果，避免副作用發生，並維持結核菌素測驗反應判讀之標準化及正確性，執行該業務之工作人員必需經由確實及持續的訓練，才能確保前述技術之正確性，並保障執行該業務人員的執業安全。

各級衛生主管機關在卡介苗接種及結核菌素測驗技術訓練上，扮演不同的角色，地方主管機關係為訓練足量的工作人員，推行卡介苗接種及結核菌素測驗工作，以及培植種子師資，擔任初訓之技術指導人員。中央主管機關則為確保民眾接種卡介苗之安全性，以及全國執行結核菌素測驗工作人員技術一致性等考量，辦理技術評價、種子師資訓練及師資技術統合訓練。為使各單位辦理「卡介苗接種及結核菌素測驗工作人員訓練｣標準一致且易於執行，特訂定本作業規範，供參照遵循。

貳、訓練類別
一、初訓練；

二、技術評價；

三、種子師資訓練；

四、師資技術統合訓練。

参、各訓練類別之內容
一、初訓練：
（一）初訓練目標：

1. 具正確卡介苗及結核菌素測驗相關知識，熟悉疫苗使用及保護方法，並能回答或處理有關卡介苗問題之能力。

2. 具正確的卡介苗接種及結核菌素測驗技術。
3. 具辨別卡介苗接種後疤痕之能力。

4. 具正確判讀結核菌素測驗後反應之能力。

（二）初訓練對象： 
欲執行相關業務之醫事人員，原則上以年齡40歲以下者優先。

（三）辦理初訓練機關：
由衛生局主辦，負責安排訓練課程、延聘講師及技術指導人員。

（四）辦理初訓練程序：

1. 預估初訓練人數：評估原則包含年度出生人數、卡介苗接種單位分布情形、訓練合格之卡介苗接種人員分布及離退輪調情形、可容納參訓及實習量能等。

2. 安排實習單位：預先保留較大型國小，並與醫院健兒門診、衛生所或接觸者檢查等合作，安排卡介苗接種及結核菌素測驗時間，供技術實習之用。

3. 延聘相關講師：延聘對學科及卡介苗接種學經驗豐富者擔任課程講師，以師資技術統合或種子師資訓練合格者，擔任技術指導人員。 
4. 技術實習：學員完成學科講習後，由衛生局協助安排技術實習，以師資技術統合或種子師資訓練合格者為指導人員。
5. 初訓練合格名單由衛生局自行留存管理。
（五）初訓練課程：
1. 學科內容：
(1) 結核病發生及致病機轉

(2) 結核病流行現況

(3) 卡介苗接種在結核病防治工作中之意義  

(4) 結核菌素測驗與潛伏結核感染治療的重要性

(5) 卡介苗接種及結核菌素測驗後，其併發症之處理

2. 術科內容：
(1) 卡介苗接種技術及結核菌素測驗說明及示範 

(2) 卡介苗接種技術及結核菌素測驗模型練習

(3) 學員分組互相施打結核菌素

3. 疫苗申領保管及報表製作：
(1) 卡介苗疫苗及專用空針之申請、保管、核銷及轉發；
(2) 卡介苗工作記錄及NIIS之操作方法。

4. 技術實習對象：(優先順序如下)
(1) 初訓練之參訓學員；

(2) 國小一年級學童(需確認為無接種紀錄)；
(3) 經確診為結核病個案之接觸者(接觸者定義請參考第十章結核病接觸者追蹤管理)；

(4) 進行潛伏結核感染風險評估者(例如：使用免疫抑制劑前、器官移植者等)；

(5) 嬰幼兒(可與醫院健兒門診或衛生所合作安排接種時間)。

5. 技術實習項目：

(1) 皮內注射：至少10人次；

(2) 結核菌素測驗判讀：陽性及陰性之判讀經驗，至少各5人次
(3) 初訓練技術實習表(附件14-1-1~3)。

6. 證書：
(1) 得依皮內注射及結核菌素測驗判讀兩項技術，分別或合併核發證書；
(2) 學員成績達60分以上，且依證書類別完成技術實習項目者，由衛生局發給初訓練完訓證書；未取得初訓練完訓證書者，不得擔任卡介苗接種或結核菌素測驗工作。
7. 技術實習注意事項：

(1) 學科講授與技術實習開始之間隔不可超過2個月；學科講授完畢後6個月內應完成技術實習。
(2) 技術指導人員對於皮內注射技術不佳之學員，應中止技術實習並通知衛生局主辦人員，給予學員技術示範後再進行技術實習。
(3) 衛生局若檢核發現初訓練技術實習中或完成初訓練之學員技術不純熟，應加強輔導；對於技術實習整體結果不合格或不適任該業務者，應作成紀錄陳報單位主管，中止其業務、加強訓練或尋求適任者擔任業務。
二、技術評價：

（一）技術評價目標：

為確認卡介苗接種及結核菌素測驗工作人員之技術正確性，及結核菌素測驗結果判讀一致性。
（二）技術評價對象：

1. 初訓練合格且目前執行相關業務者，每6年應進行技術評價。
2. 師資技術統合訓練合格者且證書未屆效者，得免參加技術評價。

（三）辦理技術評價機關：

由衛生福利部疾病管制署主辦，或委辦(補助)外部單位辦理，並由各縣市衛生局協辦。
（四）辦理技術評價程序：

1. 卡介苗接種技術模型操作、結核菌素測驗實地施注及判讀，技術操作過程皆由師資技術統合訓練合格者進行考評。

2. 原則上每年辦理1次，全國約10場次，技術評量表如附件14-1-2~3。
三、種子師資訓練：

（一）種子師資訓練目標：

加強教學原理及教學方式，培育種子師資成為技術指導人員的前置訓練，以便協助衛生局辦理初訓練。

（二）種子師資訓練對象：

取得初訓練合格證書且執行相關業務超過3年，經衛生局推薦具有教學才能及熱忱者。
（三）辦理種子師資訓練機關：

由衛生福利部疾病管制署主辦，或委辦(補助)外部單位辦理，並由各縣市衛生局協辦。

（四）辦理種子師資訓練程序：

原則上每年辦理1次，全國約1場次。
（五）首次取得種子師資訓練合格者，各縣市衛生局於辦理初訓練時，應安排帶訓觀摩之機會。
四、師資技術統合訓練：

（一）師資技術統合訓練目標：

促使全國初訓練技術指導人員技術一致且標準化。

（二）師資技術統合訓練對象：

1. 種子師資訓練合格且持續協助衛生局辦理初訓練者(含初訓練技術實習帶訓及初訓練現場技術指導人員)。

2. 本項訓練完訓後，每6年應進行師資技術統合訓練。
（三）辦理師資技術統合訓練機關：

由衛生福利部疾病管制署主辦，或委辦(補助)外部單位辦理，並由各縣市衛生局協辦。

（四）辦理師資技術統合訓練程序：

原則上每年辦理1次，全國約2場次。
卡介苗接種及結核菌素測驗工作人員技術實習表-皮內注射
□初訓練
  縣市別：            縣機關別：            縣學員姓名：            縣
	序號
	施注日期
	受施注者姓名
	皮內注射項目
	藥物批號
	分數
	指導人

	舉例
	2016/3/3
	XXX
	■結核菌素測驗 
□卡介苗
	XXX
	
	XXX

	舉例
	2016/3/3
	XXX
	□結核菌素測驗 
■卡介苗
	XXX
	
	XXX

	1
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	2
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	3
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	4
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	5
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	6
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	7
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	8
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	9
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	10
	
	
	□結核菌素測驗 
□卡介苗
	
	
	

	皮內注射合計後之平均分數
	
	

	備註：

1. 評分標準請參照「皮內注射技術評量原則」(附件14-1-3)。

2. 皮內注射合計後之平均分數>60分者為合格，得發給皮內注射技術合格證書。
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